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PvdA Doetinchem, Kompas naar MORGEN! 

Van de lijsttrekker 
 

We gaan het hebben over MORGEN!. Dit programma zal niet blijven hangen in wat 

er mis is met vandaag en ook niet wat er gisteren verkeerd is gedaan. Ik ga er 

namelijk vanuit dat alle mensen deugen, en dat men dus met de beste intentie 

keuzes hebben gemaakt. Hoe onhandig of soms zelfs hoe slecht de uitkomsten ook 

zijn geweest. De oplossing ligt dus niet bij vandaag en gisteren. Maar bij MORGEN!. 

En daar moet het wat mij betreft over gaan. 

 

MORGEN! gaat ook over jeugd, onze kinderen. 

In wat voor wereld willen zij leven? Wat laten wij 

voor ze achter? Maar ook over onszelf. In wat 

voor wereld willen wij MORGEN! leven? 

 

Onze ambitie is groot. We hebben, in mijn 

ogen, het groenste en het sociaalste 

programma van Doetinchem. Wat naast 

ambitieus ook realistisch is. Waarbij we zorgen 

dat lasten en lusten eerlijk verdeeld worden en 

wij als gemeente voor iedereen toegankelijk 

zijn. In samenspraak met ondernemers hebben 

we keuzes gemaakt die zorgen voor een vitale 

binnenstad en een goed ondernemersklimaat. 

 

Het programma is onderverdeeld in verschillende thema’s. Ieder thema begint met 

een stuk visie hoe wij dit thema zien voor MORGEN! Gevolgd door een opsomming 

van allemaal concrete ideeën hoe hier aan te werken. 

Aan het einde van een aantal hoofdstukken staan één of meerdere van deze 

punten concreet uitgewerkt. Dit om zo een beeld te geven HOE wij aan MORGEN 

gaan werken.  

 

Ik snap ook goed dat je niet het hele programma gaat lezen. Daarom hebben we 

onze 10 belangrijkste punten voor de komende 4 jaar opgesomd en visueel 

gemaakt op de achterkant. Zo is ook ons verkiezingsprogramma én toegankelijk en 

in één oogopslag helder waar we mee aan de slag gaan na 16 maart. 

 

Vernieuwing is in mijn ogen niet ingewikkeld. Maar vraagt passie, 

doorzettingsvermogen en creativiteit. Dat in combinatie met ons Achterhoeks-lef en 

boerenslimheid maken we als PvdA van Doetinchem weer de sociaalste gemeente 

van Nederland. 

 

Kan ik op jou rekenen MORGEN! 

 

 

Maarten op de Weegh 

Lijsttrekker voor de PvdA Doetinchem  
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1. Werken en ontwikkelen 
Krapte op de arbeidsmarkt, vergrijzende samenleving en een veranderende 

economie. Niet voor niets heten wij Partij van de Arbeid. Een onderwerp wat inhaakt 

op veel gebieden. Dus hoe krijgen we meer werkgelegenheid, de reden waarom 

mensen naar Doetinchem willen. Denk bijvoorbeeld maar aan (hoger)onderwijs, 

mensen in de bijstand en een bruisende binnenstad. Omdat we steeds meer 

verduurzamen en vergroenen zien we daar als PvdA met name kansen, waar we als 

gemeente op in moeten spelen. Immers, dit is het werk van MORGEN! 

 

Doetinchem helpt naar werk 
- We creëren 50 basisbanen voor mensen in de bijstand. Deze mensen, met 

een grote afstand hebben tot de arbeidsmarkt, komen in dienst bij de 

gemeente. Zie onderaan dit hoofdstuk voor de uitwerking 

- We starten het Project Schakelkans voor 50 mensen in de bijstand met een iets 

grotere kans op werk. Zo creëren we speciaal voor mensen die vaak heen en 

weer hoppen tussen tijdelijk werk en de bijstand kansen op vast werk. 

- Als iemand om welke reden dan ook niet de stap naar betaald werk kan 

zetten, is het streven dat ook hij of zij naar eigen vermogen zo veel mogelijk 

participeert. Vrijwilligerswerk of zinvolle dagbesteding kan daarbij als 

waardevol alternatief gelden.  

- De Bijstand voor zelfstandigen (bbz) moet aantrekkelijker worden. Dit zorgt 

namelijk voor de meest duurzame uitstroom.  

- Mantelzorgers worden onder bepaalde voorwaarden vrijgesteld van de 

sollicitatieplicht. 

- Ook doelgroepen register 3 stellen we vrij van sollicitatieplicht. 

- Daarnaast is er extra aandacht voor statushouders in de bijstand. We zorgen 

dat de ondersteuning meer op maat is. 

- Er komt een intensievere samenwerking tussen Laborijn, Buurtplein en Bureau 

voor Financiële Ondersteuning. Als er namelijk bij Laborijn onderliggende 

problemen worden gesignaleerd (schulden, scheiding, mentale 

problematiek), worden die eerst opgelost. 

- Er komt een automatische koppeling van alle ondersteuningsmaatregelen 

(automatisering). Dus als je een uitkering aanvraagt worden direct de andere 

regelingen waarvoor je in aanmerking komt aangevraagd. 

- Anoniem solliciteren wordt de norm bij de gemeente. 

- De pilot Parttime Werken in de Bijstand, gaan we structureel inbedden. 

- We houden nauw contact met de mensen die tijdens de coronacrisis een 

TOZO-aanvraag hebben gedaan.  

 

Werkgelegenheid en de energietransitie 
- Mensen die getroffen zijn door de coronacrisis en onvoldoende of niet 

passende scholing hebben willen wij helpen met omscholing voor duurzaam 

en waardevol werk in bijvoorbeeld de energietransitie.  

- Samen met het Graafschap College en het bedrijfsleven zetten we een 

opleiding op voor dit terrein waar nu en in de toekomst veel baanperspectief 

is. Hier kunnen onze jongeren een praktische opleiding volgen, hun kansen op 
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betaald werk vergroten en bijdragen aan de verduurzaming van onze 

gemeente. 

-  We zetten energiecoaches in voor de verduurzaming in onze gemeente. Dit 

zijn publieke banen (basisbanen). We leiden energiecoaches op om samen 

met hun buurt uitvoering aan de verduurzaming van hun eigen huis en buurt 

te geven. Zo snijdt het mes aan twee kanten: banen voor mensen aan de 

onderkant van de arbeidsmarkt en energiecoaches voor de wijk; 

 

Onderwijs hoofdstad van de Achterhoek 
- Samen met het Graafschap College en de HAN gaan we zorgen dat er van 

meerdere opleidingen dependances komen in Doetinchem. Dit gericht op 

werk wat hier in de regio voorhanden is. Dus zorg, onderwijs, financiële 

dienstverlening en industrie.  

- Door te zorgen voor gunstige stagevoorwaarden samen met de ondernemers 

bedden we dit ook in en trekken we mogelijk ook andere studenten. 

- Omdat BBL-studenten relatief moeilijker aan een stageplaats komen dan BOL-

studenten stimuleren we dit bij het Doetinchemse bedrijfsleven. Dit door meer 

bekendheid te geven aan bestaande (landelijke) regelingen die er zijn. 

- De ligging van Doetinchem tussen drie HBO-instellingen (Arnhem, Deventer en 

over de grens) moet beter benut worden, initiatieven die Doetinchem als 

woonstad voor HBO-studenten ondersteunen, verdienen onze steun. 

- Het primair onderwijs is één van dé plekken om achterstanden en problemen 

in de opvoeding van kinderen te kunnen signaleren en is dus cruciaal in 

preventieve zin. De inzet van buurtcoaches op alle basisscholen in 

Doetinchem moet worden verruimd; 

- Door nu écht de budgetten te ontschotten voor kinderen, zorg je dat er 1 

plan komt voor een kind voor zowel op school als thuis. Gemeente is 

regievoerder voor de afstemming tussen ouders, school en hulpverleners en 

draagt dus ook zorg voor 1 plan.  

- Passend onderwijs moet minder bureaucratisch worden georganiseerd zodat 

ruimte ontstaat voor kinderen op gewone scholen mee te doen. Voor 

kinderen die het anders echt niet redden blijft er goed speciaal onderwijs, 

met kleine groepen en goede begeleiding. 

- We vinden het onacceptabel dat kinderen ouder dan 8 jaar nog geen 

zwemdiploma hebben. We begrijpen de terughoudendheid van scholen 

maar vragen hen hier regie te pakken en met uitvoerende partij 

Rozengaarde te garanderen dat ieder kind tijdig een zwemdiploma heeft. 

Ook de Zwembond benaderen we hiervoor. De gemeente doet boter bij de 

vis en maakt hier geld voor vrij. 

- Om scholen hier langzaam aan te laten wennen, beginnen we met een pilot 

van één school nabij het zwembad, om vervolgens één of meerdere scholen 

te benaderen wat verder weg. Dit zodat ook het vervoerscomponent goed 

ervaren kan worden. 

 

Stimuleren van economie en binnenstad 
- Er komt een Binnenstads-distributiecentrum waar vervoerders en leveranciers 

hun lading bestemd voor de binnenstad lossen. Vanuit hier worden de 
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goederen met schone voertuigen naar de binnenstad gebracht. Zo 

minimaliseren we de verkeersstroom naar de binnenstad, wat zorgt voor 

minder vervuiling, betere verkeersveiligheid en een aantrekkelijker 

winkelgebied. Onze grote voorkeur heeft het hier een sociale samenwerking 

van te maken, met partners zoals Laborijn en de Stadskamer. 

- Het parkeerbedrijf brengen we onder in het Binnenstadbedrijf. Na een 

transitiefase zijn zij dus ook verantwoordelijk voor het resultaat hiervan.  

- Daarnaast geven we het Binnenstadbedrijf meer mandaat. We spreken 

duidelijkere kaders af waarbinnen zij vrij mogen bewegen. Daarnaast spreken 

we concrete en toetsbare doelen af, zodat we het resultaat beter kunnen 

monitoren. 

- Bij meer mandaat hoort ook dat we meer budget hier voor vrij maken, immers 

dat verdient zichzelf ook weer terug. 

- Ook burgers krijgen een plek in het Binnenstadbedrijf. Dit in de vorm van 

advies en meedenken. 

- Er komt ook een aparte tak binnen het binnenstadbedrijf voor City-marketing. 

- Meer ruimte voor particulier initiatief in de binnenstad (evenementen); 

- We maken de binnenstad meer kindvriendelijk, met onder andere 

speeltoestellen. 

- Pop-up stores zijn een goede manier om leegstand tegen te gaan maar 

mogen geen cosmetisch einddoel zijn. De gemeente gaat in overleg met 

ondernemers en vastgoedeigenaren om de drempel van hoge huren in de 

binnenstad voor startende ondernemers weg te nemen. De centrummakelaar 

moet daadwerkelijk ruimte krijgen om het verschil te maken; 

- We onderzoeken de haalbaarheid van een fonds voor het opkopen van 

panden van vastgoedeigenaren zonder binding met Doetinchem. Ons idee 

zou dan zijn, de uitvoer hiervan bij het binnenstadbedrijf onder te brengen. 

- We willen stimuleren dat er ook meer mensen uit Duitsland onze binnenstad 

weten te vinden. Met gericht reclame, passende marketing en eventuele 

Duitse bewijzering en/of plattegronden zorgen we ervoor dat zij zich ook in 

onze binnenstad welkom voelen. Deze taak leggen we bij het 

Binnenstadbedrijf. 

- Voortzetting van de energie en ambities van het Aanvalsplan Binnenstad. 

Focus moet echter komen te liggen op projecten die de economische kracht 

en de culturele aantrekkingskracht van de binnenstad vergroten. Aandacht 

voor cofinanciering van de plannen blijft aan de orde; 

- We sluiten aan bij het project “verduurzamen bedrijventerreinen van 

VNO/NCV. In samenspraak met ondernemers, gemeente en provincie kijken 

we hoe we een prettige leef en werkomgeving kunnen creëren. Hier komen 

concrete opgaven uit waar alle partijen mee aan de slag gaan. 

- Door ook budget vrij te maken per Bedrijventerrein, waarbij ook bedrijven 

inleggen en subsidie vanuit provincie en landelijk is er ook budget voor 

concrete plannen uit deze opgave. 

- Groene ondernemers stimuleren we extra in door de “Groene Helden Prijs”. Zo 

wordt Groen ondernemen gestimuleerd. 
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Mensen met schulden en mensen in armoede 
- Om jongeren met schulden sneller schuldenvrij te laten zijn, komt er een fonds 

voor het overnemen van kleine schulden, zodat er nog maar 1 schuldeiser is 

en schulden niet snel meer oplopen. Daarnaast breiden we het 

Doorbraakfonds uit. 

- Schuldsanering naar 2 jaar, en eerder opstarten van de schuldsanering. De 

instroomprocedure naar de schuldsanering is nu vaak taai en ingewikkeld. 

Door deze te verkorten en de schulden op ons te nemen, kan er eerder 

gestart worden met afbetalen, waardoor schulden sneller afnemen ipv 

toenemen. Aan het einde van deze 2 jaar scheld de gemeente het 

resterende bedrag kwijt met een maximum van €1000,- 

- We starten met “Het beste idee van Doetinchem; Iedereen doet mee.” 

Jaarlijks geven we aan drie verschillende ideeën €5000. Speerpunten hierbij 

zijn dat het verschillen (in zowel afkomst, inkomen en leeftijd) verkleind 

worden. En dus ook stimuleert dat er meer gelijkheid is. Deze pilots monitoren 

we uitvoerig, dit omdat hier mogelijk ideeën ontstaan die we gemeente 

breed in kunnen zetten om verschillen te verkleinen. 

- We herstellen de vermogensnorm van de Bijzondere Bijstand, dit zodat meer 

mensen er gebruik van mogen maken. 

- Bij alle armoede regelingen moet het uitgangspunt zijn dat het reële inkomen 

van huishoudens wordt genomen als maat. Veel huishoudens die meer dan 

120 procent van het sociaal minimum verdienen maar door schuldsanering 

en leefgeld vaak maar 50 euro per week hebben, komen nu niet in 

aanmerking voor regelingen. Dit moet echt anders.  

 

 

Nieuwe Nederlanders 
- Nieuwe Nederlanders laten we meepraten over wat voor hen helpend en 

passend is. 

- We houden scherp in de gaten hoe het met de realisatie gaat van de nieuwe 

inburgeringswet.  

- Extra focus ligt daarbij wat ons betreft op goede en snelle huisvesting en het 

aanleren van de taal. 

- We zijn een gastvrije gemeente, dat betekent dat we ook onze 

verantwoordelijkheid nemen met de tijdelijke opvang van migranten. 

- Voor de tijdelijke opvang kiezen we voor een vast centrum, dat we 

multifunctioneel kunnen inzetten. Dus opschalen wanneer nodig, maar ook 

bijvoorbeeld kunnen gebruiken voor tijdelijke huisvesting van (economisch) 

daklozen of studenten. 
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  Uitwerking Basisbaan 
- We creëren 50 nieuwe basisbanen. De basisbanen zijn bedoeld voor 

de groep werkzoekenden met een grote afstand tot de 

arbeidsmarkt. Deze groep krijgt een contract bij de gemeente en 

kunnen bij alle gemeentelijke afdelingen aan de slag. 

- Ze gaan het minimumloon verdienen. Deelname is vrijwillig, maar 

vraagt wel motivatie. Uitstroom is geen doel op zich. 

- Naar capaciteiten en draagkracht wordt gekeken wat voor werk en 

hoeveel werk passend is (bv. in wijken, sportverenigingen en op 

scholen). 

- Door mensen met een basisbaan in dienst te nemen van de 

gemeente, kost het inderdaad meer dan alleen een 

bijstandsuitkering, alleen doordat mensen meer gaan verdienen en 

ook pensioen opbouwen helpen we mensen vaak uit een fragiele 

financiële situatie en voorkomen we toekomstige armoede. 

- Daarnaast is de verwachting dat de kosten voor schuldhulpverlening 

re-integratie en zorg lager zullen zijn. 

- Pilots in oa Groningen laten zien dat de uitstroom naar betaald werk 

hoger is en mensen tevredener zijn. 

Uitwerking Schakelkans 
- We starten het project Schakelkans voor 50 mensen in de bijstand die 

een iets grotere kans hebben op werk, maar waar het werk vaak 

maar tijdelijk is.  

- Doordat de participatiewet daar niet goed op aansluit, durven 

mensen het vaak niet aan om een tijdelijk contract aan te gaan. 

- Via Schakelkans gaat iemand aan de slag bij een werkgever zonder 

dat de bijstandsuitkering wordt stopgezet. Gedurende de periode 

betaald de werkgever het salaris aan de gemeente en wij betalen 

gewoon de uitkering. Boven op de uitkering keren we een toeslag 

van €2,- per uur (wettelijk maximum). 

- De werkgever betaalt bovendien het minimumloon, dit zodat er geen 

sprake is van verdringing. Het geld dat de gemeente overhoud aan 

de vergoeding wordt besteed aan de opleiding van de medewerker.  

- Op deze manier is de stap voor de werkzoekende minder groot en 

krijgt de werkgever maximaal een half jaar de tijd om te beoordelen 

of de stap naar een contract gezet kan worden. 
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2. Wonen en leven 
Wonen en dus ook vooral voldoende geschikte woningen voor iedereen is misschien 

wel dé uitdaging van MORGEN. We zien in onze gemeente dat de bevolking 

vergrijst. We zien een toename van jongeren die weg trekken uit de regio voor 

bijvoorbeeld studie of werk en dat deze maar beperkt terugkeren. Daarnaast zien 

we dat we als gemeente aantrekkelijk zijn voor mensen op latere leeftijd. Een mooi 

compliment, echter op termijn is dit niet houdbaar en brengt dat de nodige risico’s 

met zich mee. De oorzaak zit wat de PvdA betreft, niet alleen het organiseren van 

passende studie-, stage- en werkmogelijkheden. Maar vooral ook, in een passend en 

uitgebalanceerd woonaanbod voor jong en oud. 

Onze keuzes: 

 

Meer woningen 
- Omdat er te weinig nieuwe koopwoningen op de markt komen voor starters 

of alleenstaanden willen we bij het realiseren van nieuwe bouwprojecten, 

stellen dat minimaal 50% van de opgeleverde woningen, woningen zijn onder 

de €325.000,-. Met daarbij speciaal aandacht voor deze groep. 

- Goede doorstroom, is misschien wel net zo belangrijk als goede woningen 

bouwen. Als we meer bouwen naar behoefte, passend voor alleenstaanden, 

ouderen etc. Komt er op andere plekken op de woningmarkt ook weer 

ruimte. 

- Bij het vaststellen van wat “een betaalbare woning” is, gebruiken we niet 

langer de limiet van de Nationale Hypotheek Garantie (woning tot €325.000), 

maar houden we de norm aan wat Twee verdieners die 1,5 keer modaal 

verdienen maximaal kunnen lenen (€248.360). Daarbij is er ook specifiek 

aandacht voor alleenstaanden die modaal verdienen (Maximaal €160.000). 

- Tiny-houses zijn bij uitstek goed voor starters, alleenstaanden, of mensen die 

beneden modaal verdienen en dus in de huidige woningmarkt geen kans 

maken op een koopwoning. Het geeft hen de kans om waarde op te 

bouwen, waarmee we dus toekomstige ongelijkheid verkleinen. 

- We kijken hierbij creatief naar onze grond. Kleine of smalle stroken die nu 

ongebruikt blijven, bieden wel perspectief voor Tiny Houses. 

- Duurzame initiatieven, zoals eco-wijken, tiny-houses en off-grid woningen 

worden gestimuleerd. 

- Jarenlang is er geen hoogbouw gebouwd. Nu grond schaarser en duurder 

wordt, en huizen prijzen sterk stijgen, zien we dit ook als een uitgelezen kans 

om meer mensen een kans te geven op de woningmarkt. 

Wel altijd rekening houdend met een goede ruimtelijke inpassing en in wijken 

met meerdere soorten woningen. Zo blijven wijken divers qua samenstelling, 

wat de cohesie in de wijken bevordert en daarmee de kans op problematiek 

verkleint. 

- Wijken moeten qua samenstelling meer diverser worden. Hier moeten we als 

gemeente op sturen door in projecten nog scherper te sturen op de 

samenstelling van de soorten woningen die er gebouwd gaan worden. 

- Ook bij nieuwbouw of herbouw in bestaande wijken sturen we hier actief op. 

Bijvoorbeeld, in Overstegen waar op termijn de school weg gaat en 
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waarschijnlijk bouwgrond komt. Hier komt dan geen goedkope koop of 

sociale huur, maar midden segment woningen. 

- De wachtlijst voor sociale huurwoningen is te lang, deze moet worden verkort, 

simpelweg door meer sociale huurwoningen te bouwen; 

- In nauwe samenspraak met Sité proberen we de wachttijden voor specifieke 

doelgroepen (jongeren) aanzienlijk te verkorten; 

- Bij alle nieuwbouw die er gerealiseerd wordt (zowel koop als sociale huur) 

wordt gestreefd naar nul-op-de-meter. Dus geen gebruik van gas en een 

energierekening van €0,- 

- Omdat dit met name voor de sociale huur vrij kostbaar wordt, overleggen we 

met Site hoe we dit kunnen financieren. Dit omdat we hiermee ook energie-

armoede voorkomen. 

- We splitsen de grondprijzen nog verder op qua type bouw, waardoor het voor 

Site Woondiensten en projectontwikkelaars nog interessanter wordt om in 

nieuwe wijken een nog bredere mix te maken qua woningen. 

- We haken aan bij het initiatief van de provincie waarbij zij de grond van 

woningen kunnen kopen, zodat starters alleen de ‘bakstenen’ hoeven te 

betalen. Zo maken we kopen voor meer mensen mogelijk. 

- In prijssegmenten en wijken waar we merken dat Doetinchemse huishoudens 

minder kans maken, geven we voorrang aan mensen uit onze gemeente 

- Om speculatie met woningen te voorkomen voeren we niet alleen bij 

nieuwbouwwoningen een zelfbewoningsplicht in, maar ook voor bestaande 

bouw. Hiermee voorkomen we dat koopwoningen worden verhuurd of 

worden doorverkocht voor maximale winst. 

- De Blijverslening (bedoeld om veilig en levensloopbestendig wonen te 

bevorderen) verdient een vervolg en kan bij succes worden verruimd. 

 

Betere wijken 
- Het onderhoud in de wijken is niet in elke wijk van hetzelfde niveau. We willen 

daarom structureel hier extra geld voor vrij maken om dit meer recht te 

trekken. 

- Speeltuinen hebben naast een onmisbare functie voor kinderen een 

belangrijke sociale functie in de wijk, het zorgt voor samenkomst. Er worden 

geen speeltuinen meer weggehaald. Wat stuk is, wordt gerepareerd en er 

wordt gekeken waar extra speeltuinen wenselijk zijn. 

- Bij de aanleg van nieuwe wijken wordt standaard meegenomen dat er ook 

‘inclusieve speeltuinen’ zijn waar ook echt alle kinderen samen kunnen 

spelen. 

- Bewonersinitiatieven worden hierin gestimuleerd, door pasklare plannen en 

goede voorbeelden te verstrekken. 

- Elke nieuwe wijk of buurt in de gemeente wordt standaard opgenomen in het 

openbaar vervoersnetwerk. 

- Wanneer er in een wijk renovatieplannen zijn, dan wordt standaard gekeken 

naar energiebesparende en/of energie opwekkende oplossingen. 
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- Ontwikkelaars gaan meebetalen aan de inrichting van de openbare ruimte 

(wijkvoorzieningen). Dit zijn bovenwijkse plankosten. Wil een ontwikkelaar dat 

niet, dan kan deze ontwikkelaar niet bouwen in onze gemeente. 

- Doordat we kiezen voor een betere spreiding van soorten woningen, zie je op 

termijn ook dit een positieve weerslag heeft op alle wijken. * 

 

Wonen en zorg 
- Er zijn grote gezondheidsverschillen tussen de verschillende wijken. Door in 

onze woonzorg-agenda extra aandacht te hebben voor voorzieningen en 

goede woningen willen we de gezondheid van wijkbewoners verbeteren. 

- Er zijn op dit moment te weinig zorgwoningen, waardoor de doorstroming 

slecht is. Bij een ambitie van groeien naar 70.000 inwoners, zullen we ook deze 

voorzieningen moeten opschalen. 

- Bij gelijkvloerse appartementencomplexen zorgen we voor 

ontmoetingsplekken en zorgvoorzieningen om eenzaamheid te bestrijden en 

passende laagdrempelige zorg te organiseren. Dit doen we samen met Site 

Woondiensten, het cultuurbedrijf en met zorgverzekeraars.  

- Maatschappelijke opvang regelen we door de hele gemeente, dit zodat dit 

niet alleen in de meest kwetsbare wijken gebeurt. 

- Mensen met zware verslavings- en ggz-problematiek, die in een buurt of 

appartementencomplex voor te veel overlast zorgen, vangen we op in 

speciaal daarvoor bedoelde woonvormen. Zo krijgt de kwetsbare groep de 

zorg die zij nodig heeft en ontlasten we de buurt. 

We kijken daarbij goed naar de Pilots die gestart zijn onder de noemer ‘Magic 

Mix’ van de samenwerkende woningcorporaties. * 

- In samenwerking met de woningcorporaties regelen we voor mensen, die uit 

beschermd wonen komen, goede huisvesting. Zo voorkomen we 

concentraties van deze groep in bepaalde wijken. 

- Nieuw te bouwen woningen van Site hebben als norm dat ze makkelijk 

levensloopbestendig te maken zijn. Denk hierbij aan geen drempels. 

* Naar het onderzoek: Overlast voorkomen in de Wijk (2019). Platform31 en Aedes vereniging 

Woningcorporaties, via https://plusvijf.nl/wp-content/uploads/2019/03/Overlast_voorkomen_in_de_wijk.pdf 
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Masterplan Stationsgebied 
- De panden van Laborijn zijn sterk verouderd en er moet gesloopt of 

uitgebreid gerenoveerd worden, de kantoorontwikkeling van 

Hamburgerbroek Zuid komt niet echt van de grond en de 

Belastingdienst gaat daar mogelijk zelfs weer vertrekken. Ook het 

braakliggende terrein bij het station heeft nog geen bestemming. En 

het jongerenhotel wat gepland was komt niet van de grond. 

- Omdat al deze grond en panden geclusterd op een A-locatie liggen 

willen we er een totaalplan voor maken. 

- We gaan dan voor een combinatie van Wonen, horeca en 

recreëren. 

- Voor grond waar al wel een bestemming op ligt, kijken we of we 

tijdelijke woningen kunnen realiseren. Dit om de acute woningvraag 

deels te kunnen beantwoorden. 

- Zo zorgen we voor levendigheid en bedrijvigheid in een gebied dat er 

nu verpauperd uit ziet. 
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3. Gezond zijn en blijven 
Als je focust op de kosten gaat de kwaliteit omlaag, als je focust op kwaliteit gaan 

de kosten omlaag. Ook hier staat wat betreft de PvdA, de mens centraal. Als we de 

zorg van MORGEN! toegankelijk, betaalbaar en kwalitatief van hoog niveau willen 

houden zullen we andere keuzes moeten maken. 

 

Gezondheid voor iedereen 
- Het maakt in Doetinchem uit in welke wijk je woont, qua levensverwachting, 

gezondheid en geluksbeleving. Gezondheidsverschillen tussen wijken, afkomst 

en opleidingsniveau zijn wat ons betreft onacceptabel en het terugdringen 

hiervan heeft dus ook prioriteit. In samenwerking met zorgverzekeraars pakken 

we die verschillen aan. We hebben dezelfde belangen en mogelijkheden. 

- Betere voorzieningen in de wijken helpen hierbij (zie hoofdstuk 2) 

- Welzijn, preventie en gezondheid staan voorop. Voorkomen is immers altijd 

beter dan genezen; 

- In overleg met de supermarkten, komt er een ‘Groente en fruit pas’ voor 

minima. Zo kunnen zij tegen een gereduceerd tarief groente en fruit kopen; 

- Doetinchem streeft ernaar om een rookvrije-stad te zijn. Te beginnen met een 

rookverbod bij scholen, schoolpleinen, speeltuinen en sportverenigingen. 

- Naar vervolgens een rookverbod in de openbare ruimte. 

- We starten een Pilot voor kosteloos relatietherapie**. 

 

Gezonde jeugd 
- Samen met de scholen (VO & MBO), supermarkten en het Doetinchems 

Sportbedrijf gaan we afspraken maken over het promoten van gezonde 

voeding en een gezonde leefstijl; 

- Ook kinderen en jongeren krijgen hierin een actieve rol door hun concrete 

projecten te laten bedenken en vervolgens ouders te betrekken. Denk 

bijvoorbeeld aan het project VetLekker uit Nijmegen, waarbij kinderen samen 

met de horeca de gerechten op de menukaart gezonder maken. 

- Daarnaast streven we naar een verbod op reclame en reclame uitingen van 

ongezonde voeding voor de supermarkten nabij scholen; 

- Nabij scholen en nabij speeltuinen komen gratis watertappunten. Dit zodat de 

verleiding tot het kopen en drinken van energierijke en suikerhoudende 

dranken minder groot wordt. 

 

Oud worden 
- Er komen zorgteams in elke wijk waar verschillende professionals als 

buurtcoach, wijkverpleegkundigen in nauw contact staan met bijvoorbeeld 

huisartsen. Zij zorgen voor goede, snelle en toegankelijke hulp voor iedereen. 

Mede door deze zorgteams kunnen zowel mensen met een beperking, 

chronisch zieken, als ouderen zolang mogelijk in hun eigen vertrouwde 

omgeving wonen. 

- We pakken eenzaamheid onder ouderen actief aan. (zie aan het einde van 

dit hoofdstuk het kader voor de uitwerking). We streven naar zoveel mogelijk 
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gezamenlijke woonvoorzieningen. Zoals bijvoorbeeld de Knarrenhof in Zwolle. 

Ouderen geïsoleerd laten wonen vergroot namelijk de kans op eenzaamheid 

aanzienlijk. 

- Bij gelijkvloerse appartementencomplexen zorgen we voor 

ontmoetingsplekken en zorgvoorzieningen om eenzaamheid te bestrijden en 

passende laagdrempelige zorg te organiseren. Dit doen we samen met Site 

Woondiensten en met zorgverzekeraars. Lokale initiatieven stimuleren we om 

dit aanpakken.* 

- Kleinschalige initiatieven als zorgcoöperaties waardoor zorgbehoevende 

ouderen, chronisch zieken en mensen met een beperking in hun vertrouwde 

omgeving kunnen blijven wonen, worden door ons gestimuleerd en 

ondersteund.  

- Na het succes van de ouderenontmoetingspunten in ’t Brewinc en op het 

Pelgrimterrein vinden wij dat er ook ontmoetingspunten moeten komen in 

Wehl en Overstegen. Als er daarnaast behoefte is aan meer punten moeten 

deze er ook komen. 

- Ouder worden voor de eerste generatie immigranten gaat vaak samen met 

problemen en sociaal isolement: we gaan in overleg met hen en 

ouderenzorgpartijen voor een extra aanbod voor deze doelgroep  

 

Jeugdzorg 
- We gaan meerjarige contracten aan met zorgaanbieders. Dit om niet ieder 

jaar te hoeven aanbesteden. Dat scheelt tijd, energie en iedere 

Doetinchemmer is voor een langere periode verzekerd van een vaste 

aanbieder. Zo houden mensen zoveel mogelijk het vaste gezicht. 

- We focussen ons op kwaliteit, door ook de kwaliteit en het resultaat van zorg 

zoveel mogelijk met objectief meetbare instrumenten in kaart te brengen. 

‘Meten is weten’. Zo kunnen we langjarig bekijken wat het effect van 

interventies en bepaalde zorg is. De tevredenheid van de mensen over de 

geleverde zorg is hierbij minstens zo belangrijk. 

- De extra gelden jeugdzorg uit het rijk, zien we echt als extra geld en 

investeren we dan ook in de jeugd. Dit zodat dit tijdelijke geld (4 jaar) ook een 

blijvend effect heeft en niet wordt gebruikt om financiële gaten ergens 

anders in de begroting te dichten. 

- Een goede inrichting van de Jeugdzorg regelen we gedeeltelijk op wijkniveau 

en gedeeltelijk op regionaal niveau. Wij onderschrijven de doelstellingen van 

de decentralisatie maar vinden dat bezuinigingen niet ten koste mogen gaan 

van de kwaliteit van zorg voor jeugd. 

- Wachttijden zijn onacceptabel en wij vinden dat de ouders/verzorgers 

inspraak hebben bij de indicatiestelling ; 

- De gemeente zorgt voor voldoende behandelplekken (reservebedden) voor 

kinderen en jongeren in acute nood. 

- De klachtenprocedure moet helder zijn en een eventuele second opinion 

wordt door een onafhankelijke derde gegeven. 

- Er komt een Kinderombudsman. Die geeft gevraagd en ongevraagd advies 

over beleid en komt op voor de rechten van het kind in onze gemeente. 
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Daarnaast maakt deze ombudsman het makkelijker voor kinderen en 

jongeren onder de 18 om problemen aan te kaarten en op te lossen. 

 

Zorg op Maat 
- Het beleid voor de huishoudelijke hulp moet onze inwoners weer zekerheden 

bieden (en voldoen aan rechterlijke uitspraken). Maatwerk leveren is hierbij 

belangrijk, echter betekent dit niet dat toekenningen niet meer onderbouwd 

moeten worden. Onderbouwing gebeurd vanuit heldere (liefst landelijke) 

normen. 

- We ondersteunen en stimuleren zorgcoöperaties die mee willen doen aan 

aanbestedingen; 

- We accepteren alleen aanbieders die goed werkgeverschap belangrijk 

vinden en dit vertalen in arbeidsvoorwaarden. En geven voorrang aan 

werkgevers die echt werk maken van SROI (Model Sociaal Werkgeverschap 

Oost Nederland). 

- We streven naar minder aanbieders, maar de eigen keuze van inwoners blijft 

voorop staan. 

- De eigen bijdrage voor dagbesteding en begeleiding wordt afgeschaft, dit 

om te voorkomen dat mensen deze zorg gaan mijden vanwege financiële 

krapte. 

- We investeren in een werkwijze die ervoor zorgt dat de bureaucratie afneemt. 

We ruimen zoveel mogelijk regels en protocollen op om echt maatwerk te 

kunnen leveren. We vertrouwen op de deskundigheid van onze 

zorgprofessionals en nemen hun ervaringen mee in de evaluatie van het 

beleid. 

- We zijn tegen marktwerking in de zorg; zorginstellingen waarvan de 

bestuurders een salaris krijgen hoger dan de Balkenendenorm, willen we 

korten op hun subsidie. 

- We vinden het van essentieel belang dat de gezondheidszorg voor alle 

Doetinchemmers toegankelijk is, daarom continueren we de Gemeentepolis 

en gaan we goed kijken hoe we de kosten voor chronisch zieken draagbaar 

kunnen maken. 

- Maatschappelijke zorginitiatieven zoals Sravana, Humanitas, Rondom Autisme 

en Present verdienen onze steun (materieel en immaterieel): waar mogelijk en 

noodzakelijk verhogen we het bijbehorende subsidieplafond. 

- We willen meer sociale innovatie in de zorg in Doetinchem . Initiatieven die dit 

oppakken kunnen op onze steun rekenen.  Er komt een regelarm fonds voor 

Innovatie in het Sociale Domein. 

- De gemeente Doetinchem geeft het goede voorbeeld in innovatie en gaat 

de volgende periode ieder jaar een experiment uitvoeren in de zorg. Het doel 

is om de zorgkwaliteit te verbeteren. Het experiment komt tot stand in 

samenwerking met de partners en inwoners. Waar mogelijk betrekken we 

universiteiten en Hogescholen.  
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Drugsbeleid 
- We gaan straathandel tegen, verkoop van softdrugs alleen in de 

coffeeshops. 

- Gelet op de omvang en ligging van Doetinchem (landelijke norm: per 15.000 

inwoners één coffeeshop), moeten we streven naar 3 coffee-shops (vestiging 

in het Ei), dit voorkomt straathandel en criminaliteit. 

- De effectiviteit van preventie moet vergroot worden: investeren in voorlichting 

aan ouders, zodat ze hun kind van de drugs af kunnen houden en voorlichten 

van kinderen op school. Dit zodat zij vanaf 18 jaar een verantwoorde eigen 

keus kunnen maken. Hierbij is er extra aandacht voor synthetische drugs. 

- De PvdA pleit ervoor de teelt van wiet te legaliseren. Wij willen ons aansluiten 

bij de gemeenten die daar nu van de regering ruimte voor hebben gekregen. 

 

Mantelzorgers 
- Mantelzorgers zijn wat ons betreft onmisbaar, we geven ze de erkenning die 

nodig is. 

- We zouden graag zien dat er meer ingezet wordt op de ondersteuning van 

mantelzorgers. 

- Dit bijvoorbeeld doordat er een telefoonnummer komt dat mantelzorgers 24 

uur per dag kunnen bellen, voor als zij hun mantelzorgtaken (tijdelijk) niet 

meer kunnen uitvoeren. De gemeente zorgt dan dat er snel en adequaat 

hulp komt. 

- Mantelzorgers met uitgebreide mantelzorgtaken (meer dan 20 uur) worden 

vrijgesteld van de sollicitatieplicht. 

- Er komt extra aandacht voor jonge mantelzorgers. Dit door regelmatig bezoek 

van buurtcoaches en/of het landelijk netwerk Jonge Mantelzorgers.  

- In overleg tussen de buurtcoach, (basis-)scholen en zorgverleners maken we 

een passend aanbod dat deze jonge mantelzorgers gaat ontlasten van hun 

zware taak. 

 

Toegankelijkheid 
- Toegankelijkheid voor iedereen wordt de norm. We streven ernaar dat we de 

meest toegankelijke gemeente van de Achterhoek worden. Dus niet alleen 

voor mensen in een rolstoel, maar ook voor blinden en slechtzienden, doven 

en slechthorenden, mensen met een prikkelverwerkingsstoornis, mensen met 

een taal en/of spraak achterstand en mensen met een 

ontwikkelingsachterstand. 

- Deze toegankelijkheid vertaalt zich niet alleen in fysieke toegankelijkheid, 

maar ook in de digitale toegankelijkheid en in de communicatie naar alle 

inwoners toe. 

- In alle plannen die we maken voor wijkaanleg, straten, binnenstad, groen, 

water en recreatie nemen we standaard mee dat het toegankelijk moet zijn 

voor alle Doetinchemmers. 

- Bij het maken van beleid maken we gebruik van ervaringsdeskundigen van 

alle doelgroepen. Zij hebben namelijk de expertise om er voor te zorgen dat 

het beleid niet alleen op papier goed werkt, maar ook echt zorgt voor een 

betere toegankelijkheid van onze gemeente. 
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Sport & verenigingen 
- We vormen een nog duidelijke beweegvisie. Sport-ID (voormalig sportbedrijf 

Doetinchem) is onze belangrijkste partner hierbij. Daarbij kijken we niet alleen 

naar de vraag over sport van vandaag, maar ook van MORGEN! Wat doen 

leden aantallen, waar komen nieuwe wijken etc. 

- Slechts een kwart van de mensen sport bij een vereniging. Sterke 

verenigingen en nieuwe aanwas is belangrijk, maar vooral dus ook bewegen 

en sporten buiten deze verenigingen zijn belangrijk. 

- We investeren ook in voorzieningen voor individuele sport en recreatie. Denk 

daarbij aan wandel-, hardloop- en mountainbikeroutes, maar ook aan 

bijvoorbeeld yoga in parken. 

- We financieren de aanleg en het onderhoud van nog een buitenfitness 

locatie. Door goede bebording, kan iedereen daar gratis buitensporten. Bij 

succes, breiden we dit uit. 

- Veel verenigingen lukt het niet voldoende vrijwilligers te vinden. Mensen met 

een basisbaan bieden hierbij uitkomst. 

- We sturen er op dat accommodaties meerdere functies hebben in de wijk. Zo 

zijn deze locaties ook veel meer een verzamelplaats van contacten en krijgen 

deze veel meer een sociale functie in de wijk. 

- Ook kiezen we voor meer clustering van niet-sport verenigingen. Door meer 

samen te werken op één plek, houden we vooral kleinere verenigingen 

levensvatbaarder. De gemeente helpt met investeren hierin, omdat dit het 

goud van onze samenleving is. 

- Wij kiezer ervoor om te investeren in breedtesport en minder in topsport.  

- We helpen (sport)verenigingen met het verduurzamen van hun 

accommodaties met zoveel mogelijke renteloze leningen. 

- Bij de aanleg en renovatie van sportaccommodaties kiezen we voor 

materialen met een lage milieubelasting. 

- Het accommodatie-beheer en exploitatie leggen zoveel mogelijk bij Sport-ID 

neer. Zo kunnen zij innovatief hier mee omgaan en kosten lager houden. 

- Fysieke of een geestelijke handicap mag sportdeelname nooit in de weg 

staan. Initiatieven als “Uniek Sporten’ omarmen we dan ook als gemeente en 

we ondersteunen verenigingen hoe hier invulling aan te geven. 

- De Doetinchemse topsport geeft onze gemeente aanzien en stimuleert om 

meer te bewegen. Onze topsport moeten we dus koesteren door nauwer 

samen te werken. 

- De buurtsportcoaches richten zich met name op het activeren van mensen 

en kinderen die nu niet met sport in aanraking komen. Ze organiseren dit 

dichtbij de mensen, in de wijk en op een laagdrempelige manier. Dit doen ze 

in nauwe samenwerking met de buurtcoach en de sportverenigingen; 

- Geweldige initiatieven als Doetebol, waar kinderen natuurlijk kunnen spelen, 

verdienen navolging. Wij vinden dat er meer van dergelijke speelplekken voor 

de jeugd moet komen. In nauwe samenspraak met de kinderen zelf en hun 

ouders worden deze ontwikkeld en onderhouden. 

 

  
* Naar het onderzoek vanuit het RIVM (2020): 

https://www.volksgezondheidenzorg.info/onderwerp/eenzaamheid/cijfers-context/samenvatting# 

** Naar de pilot in de Gemeente Bunschoten:                                                                  

https://www.nvrg.nl/gemeente-bunschoten-biedt-haar-inwoners-kosteloos-relatietherapie-in-2021  

 

https://www.volksgezondheidenzorg.info/onderwerp/eenzaamheid/cijfers-context/samenvatting
https://www.nvrg.nl/gemeente-bunschoten-biedt-haar-inwoners-kosteloos-relatietherapie-in-2021
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4. Veiligheid 
Openbare orde en veiligheid is een kerntaak van de gemeente. We scoren als 

gemeente op veel zaken gemiddeld. Alleen per wijk zijn er grote verschillen op het 

gebied van overlast en gevoel van veiligheid. 

We hebben hier in de gemeente daarnaast nog relatief veel veilig-thuis meldingen 

en ook relatief veel meldingen van overlast door mensen met verward gedrag. 

(Bron: Waarstaatjegemeente, 2021). Door overlast en ook strafbaar gedrag niet 

alleen te bestraffen, maar ook terug te voeren naar de oorzaak, los je niet alleen het 

ongewenste gedrag op maar ook toekomstige problemen. Oftewel, de veiligheid 

van MORGEN! 

 

Een veilige buurt 
- De aanwezigheid en zichtbaarheid van politie en justitie is noodzakelijk voor 

de veiligheid en vooral het gevoel van veiligheid. We willen daarom meer 

wijkagenten en boa’s. * 

- We investeren extra in kwetsbare wijken. Omdat daar de woninginbraken, het 

ervaren gevoel van onveiligheid op straat het grootst is, er het meeste 

vandalisme is en drugscriminaliteit voor ontwrichting zorgt.* 

- We maken samen met bewoners voor elke buurt een buurtplan. Daarin staan 

gezamenlijk doelstellingen voor veiligheid en leefbaarheid.  

- Goede straatverlichting helpt hierbij.* 

- Verder zetten we in op het vergroten van de sociale cohesie.* Dit door 

wijkcentra, vaste aanspreekpunten die in de wijk zijn, die zowel de taal van 

straat spreken als ook de bureaucratische wegen in de gemeente kennen. 

(Naar het onderzoek van Movisie maart 2020** en december 2020 ***). 

- De beslissing om buurtcoaches meer uit de wijken te halen draaien we dus 

terug. 

- Ouders spelen een grote rol bij het voorkomen van problemen. Wie een veilig 

thuis heeft, zal minder snel op het verkeerde pad raken. Daarom gaan we 

met ouders het gesprek aan en bieden we hulp wanneer het verkeerd dreigt 

te gaan. 

- Cybercriminelen worden steeds handiger en maken met name ouderen 

steeds meer geld afhandig. In samenwerking met politie en de 

ouderenzorginstellingen zetten we in op goede voorlichting en voorkomen we 

dat ouderen slachtoffer worden van deze oplichters. 

- Geweld achter de voordeur pakken we aan. Het melden van huiselijk geweld 

maken we laagdrempeliger. Voor slachtoffers komt er meer 

opvangcapaciteit. 

 

Overlast 
- Overlast door jongeren, wordt aangepakt door de oorzaak aan te pakken. 

Namelijk betere voorzieningen die aansluiten bij de jongeren. Als ook het 

vroegtijdig opsporen van jongeren met minder perspectief.  

- Een extra jongerenwerker helpt hier bij. 

- We investeren door de extra jongerenwerker, meer boa’s en wijkagenten in 

de sociale infrastructuur van onze gemeente. Het JIT speelt daarbij een 
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belangrijke rol als ook dat we bureau HALT vragen voor hun expertise en hun 

signalerende functie die ze nu al hebben door hun voorlichting op scholen en 

hun groepsaanpak in de wijken. 

- Buurthuizen hebben daarbij een belangrijke rol. Daarom mag er niet nog 

meer bezuinigt worden op buurthuizen. 

 

Uitbuiting 

- We zijn alert op misstanden in huisvesting, onderbetaling, lange rijtijden en 

erbarmelijke werkomstandigheden van arbeidsmigranten. In samenwerking 

met arbeidsinspectie, justitie en vakbonden pakken we deze uitbuiting door 

malafide uitzendbureaus, werkgevers en huisjesmelkers keihard aan. 
- Ook als arbeidsmigrant moet je in Doetinchem zeker kunnen zijn van 

fatsoenlijke arbeidsomstandigheden, goede huisvesting met gelijk loon voor 

gelijk werk. Daar maken we ons hard voor. 

- We vragen daarnaast extra aandacht voor de toenemende wapenhandel 

en het wapenbezit in Doetinchem. 

- We hebben oog voor misstanden in de prostitutie. Als vrouwen slachtoffer zijn 

van loverboys, mensenhandelaren of pooiers en tegen hun wil sekswerk 

verrichten, is dat meer dan verschrikkelijk. We pakken uitbuiting hiervan hard 

aan en helpen de slachtoffers met traumaverwerking, opvang en een nieuwe 

start. 

- Er komt een Save-haven voor sekswerkers, waar me met 

ervaringsdeskundigen en professionals in gesprek kunnen gaan. Dit om te 

praten over hun ervaringen en de mogelijkheden tot het stoppen te kunnen 

bespreken. 

- Op scholen en in het jongerenwerk blijven we in het bijzonder meisjes 

voorlichten over de gevaren van loverboys en in samenwerking met het 

onderwijs, de jeugdhulp en ouders grijpen we in geval van misbruik vroegtijdig 

in. 

 

  

* Naar het onderzoek: Een veilige wijk, een veilig gevoel?(2010). RCM-Advies & Experian, in opdracht van 

Het Centrum voor Criminaliteitspreventie en Veiligheid (CCV). 

** Naar het onderzoek: Wij in de wijk (2020). Movisie in opdracht van het ministerie van VWS. Gedownload 

via  https://www.movisie.nl/sites/movisie.nl/files/2020-03/Wij-in-de-wijk.pdf  

*** Naar het onderzoek: Wij in de wijk 2 (2020). Movisie in opdracht van het ministerie van VWS. 

Gedownload via https://www.movisie.nl/publicatie/wij-wijk-2  

https://www.movisie.nl/sites/movisie.nl/files/2020-03/Wij-in-de-wijk.pdf
https://www.movisie.nl/publicatie/wij-wijk-2
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5. Duurzaamheid, milieu & afval 
Door vandaag goed te zijn voor de natuur en onze omgeving, helpen we de dag 

van MORGEN! Waar anderen duurzaamheid als losstaand iets zien, ziet de PvdA 

deze uitdaging ook als kans op veel meer vlakken. Als kans om verschillen tussen arm 

en rijk te verkleinen (tegengaan energie armoede), als kans om nieuwe banen en 

opleidingen te creëren en als kans om iedereen mee te laten doen.  

Doetinchem versteend. Zowel in de wijken als ook in onze omliggende natuur. Meer 

groen in de stad helpt niet alleen tegen droogte, maar ook helpt het tegen 

oververhitting en helpt het wateroverlast te verminderen. Investeren in groen, zorgt 

dus naast voor een gezondere leefomgeving ook dat we minder last hebben de 

gevolgen van de klimaatverandering. Dus echt een keus van MORGEN! 

Iedereen profiteert van verduurzaming 
- Het terugdringen van de energielasten voor alle huishoudens en in het 

bijzonder voor minima is een concreet speerpunt. Hiermee gaan we de 

steeds groter wordende energiearmoede tegen. 

- We zoeken hierbij naar creatieve oplossingen en stimuleren anderen dit ook 

te doen, door bijvoorbeeld “het beste idee van Doetinchem” (zie hoofdstuk 1, 

paragraaf armoede). 

- Bij huishoudens met een inkomen tot 130% van het sociaal minimum komen 

de energiecoaches langs, helpen met kleine aanpassingen en delen een 

energiebox uit. Hierin zitten duurzame producten zoals ledlampen een 

waterbesparende douchekop en tochtstrips om het huis direct 

energiezuiniger te maken.  

- Later zal de energiecoach voor iedereen beschikbaar zijn. 

- Voor particulieren die wel zonnepanelen willen aanschaffen, maar geen dak 

beschikbaar hebben, stellen we onder voorwaarden daken van publieke 

gebouwen beschikbaar. De AGEM kan hier een rol in spelen.  

- We maken het aantrekkelijker voor particulieren om energie bij AGEM af te 

nemen. Dat levert AGEM namelijk een veelvoud van deze korting op. Dit 

bedrag komt dan weer deels terug naar de gemeenten, maar gebruiken we 

vooral voor de energietransitie en/of besparingsprojecten. 

- We organiseren voorlichtingscampagnes om het gebruik van warmtepompen 

en zonnepanelen te stimuleren. 

- Er komt een klimaat-abonnement voor het openbaar vervoer in de 

Achterhoek. De drempel en vooral het financiële omslagpunt om de auto te 

laten staan wordt daarbij veel lager. Zo geven wij echt invulling aan onze 

klimaatambities. 

 

Energie opwekking 
- Als uitgangspunt hebben we dat duurzame energieopwekking een mix is van 

verschillende vormen van energieopwekking. Dus voor onze gemeente is dat 

zowel wind- als zonne-energie. 

- Qua afstand-, geluids- en overlastnormen hanteren we de standaard vanuit 

het RIVM. 

- Omdat het echt groene karakter van biomassa-centrales nog niet vaststaat, 

heeft dit niet onze voorkeur. 
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- Als er in de buurt van je woning windmolens worden gebouwd, profiteer je 

mee. Dit bijvoorbeeld door lokaal eigenaarschap. Dit  moet geen vraag zijn 

van investering van de omwonenden, maar een gegeven recht.  

- De mate van inspraak en eigenaarschap is afhankelijk van hoe dicht je bij de 

windmolen woont. Dit eigenaarschap is gekoppeld aan de woning en niet 

aan de persoon. Dit zodat ook nieuwe mensen inspraak en dus voordeel 

blijven houden.  

- Daarnaast worden huizen in de directe nabijheid van windmolens extra 

geïsoleerd. Dit om overlast te beperken.  

- Om slagschaduw te  beperken van windmolens, kan er voor gekozen worden 

windmolens op bepaalde tijden niet te laten draaien. (naar voorbeeld 

Hagenwind in Aalten). Maar dit is een keus van omwonenden. Vinden zij de 

voordelen (opbrengst) groter dan de last (schaduw) dan mogen deze 

gewoon draaien. 

- We vinden dat AGEM niet alleen een doorgeefloket van energie moet zijn 

(wederverkoper), maar zouden ook graag willen onderzoeken of zij zelf 

energie kunnen opwekken. Zo maken we AGEM en de klanten van AGEM 

minder afhankelijk van de energieprijs op de markt, maar hebben we als 

Achterhoekse gemeenten ook een betrouwbare partner als het gaat om de 

energietransitie. 

- Via de provincies wordt er bij alle gemeenten de vraag neergelegd voor de 

mogelijke bouw van een kerncentrale. Dit past wat ons betreft niet in onze 

gemeente. 

- We onderzoeken of we de Varkensweide kunnen overdekken met 

zonnepanelen om zelf stroom op te wekken. 

 

Natuur en biodiversiteit 
- We gaan een actief bijenbeleid voeren. Bij elk nieuw project moet er in de 

ruimtelijke inpassing rekening gehouden worden met bijen en andere 

insecten door daarvoor eventueel speciale stroken voor aan te leggen. 

- Daarnaast wordt gekeken of we de bermen van bloemen kunnen voorzien 

om de biodiversiteit vergroten. 

- Er komt een aparte nota-dierenwelzijn. Hierin leggen we als gemeente vast 

hoe we het welzijn van alle dieren in onze gemeente behouden en 

verbeteren. 

- Verplichte herplant bij bomenkap. Voor elke boom die wij als gemeente 

kappen, planten we minimaal 1 boom terug. Dit bij voorkeur zoveel mogelijk 

in nabijheid van de gekapte boom en zoveel mogelijk van gelijke grootte. 

- Ook bomenrijen worden zoveel mogelijk in stand gehouden, dit om zo een 

optimaal leefklimaat te behouden voor vogels en vleermuizen. 

- Behoud en waar mogelijk versterking van het groene karakter van onze 

gemeente is uitgangspunt in ons ruimtelijk beleid; 

- De gemeente verplicht Sité, BuHa en bedrijven die nog gebruik maken van gif 

- zoals glyfosaat - om hier per direct mee te stoppen. 

- Burgers laten we participeren over de ideeënvorming over natuur en 

biodiversiteit. 
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- De gemeente informeert inwoners over het belang van gifvrij en bij- en 

vlindervriendelijk tuinieren. 

 

Groene Wijken 
- Een groenere wijk is een blijere wijk. We gaan, daar waar mogelijk, meer 

groen in de wijken zetten. Dit zorgt voor meer koelte in de zomer bij hoge 

temperaturen  en bij de afwatering bij hevige regenval. 

- Dit doen we door samen met inwoners, ondernemers en scholen in de wijk in 

gesprek te gaan en te kijken naar ieders wensen en oplossingen. 

- Duurzame initiatieven, zoals eco-wijken, tiny-houses en off-grid woningen 

worden gestimuleerd. 

- Natuur-inclusief bouwen wordt de norm voor gemeentelijke projecten. 

Bouwen waarbij het gebouw onlosmakelijk is verbonden met de natuur. Denk 

bijvoorbeeld aan groene daken, dakpan met nestkast. * 

- We stimuleren het afkoppelen van het hemelwaterafvoer door daarvoor een 

gratis regenton ter beschikking te stellen. 

- Ook wordt het op een aantal momenten per jaar mogelijk om tegels om te 

ruilen voor tuinaarde of zelfs beplanting. Op deze manier stimuleren we dat 

mensen minder bestrating nemen in hun tuin en dus meer groen. 
- Wanneer er in een wijk renovatieplannen zijn, dan wordt standaard gekeken 

naar energiebesparende en/of energie opwekkende oplossingen. 

 

Energietransitie en werkgelegenheid 
- We zetten actief in op omscholing en helpen mensen, die uit de door de 

coronacrisis getroffen sectoren afkomstig zijn, zo aan duurzaam en waardevol 

werk in de energietransitie. 

- We richten samen met het Graafschap College en werkgevers een regionaal 

opleidingscentrum voor duurzame installatietechniek op. Hier kunnen onze 

jongeren een praktische opleiding volgen, zij kunnen hun kansen op betaald 

werk vergroten en bijdragen aan de verduurzaming van onze gemeente. 

- We zetten energiecoaches in voor de verduurzaming in onze gemeente. Dit 

zijn publieke banen (basisbanen). We leiden energiecoaches op om samen 

met hun buren uitvoering aan de verduurzaming van hun eigen huis en buurt 

te geven. Zo snijdt het mes aan twee kanten: banen voor mensen aan de 

onderkant van de arbeidsmarkt en energiecoaches voor de wijk. 

 

 

We geven als Doetinchem het goede, groene, voorbeeld 
- In afzienbare tijd koopt de gemeente 100% duurzaam in en worden 

gemeentelijke panden energiezuiniger gemaakt; 

- Bij alle nieuwbouw woningen die er gerealiseerd worden (zowel koop als 

sociale huur) wordt gestreefd naar nul-op-de-meter. Dit betekent dat ze hun 

eigen energie opwekken en goed geïsoleerd zijn. 

- Omdat dit met name voor de sociale huur vrij kostbaar wordt, overleggen we 

met Site hoe we dit kunnen financieren. Dit omdat we hiermee ook energie-

armoede voorkomen. 
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- Wij willen meer toe naar zelfbeheer van de openbare ruimte. De openbare 

ruimte is niet van het gemeentebestuur maar van de inwoners. Hierbij kan vijf 

procent van het onderhoudsbudget door onze inwoners zelf wordt ingevuld. 

- We zetten alles op alles om zonnepanelen op daken en andere 

besparingsmogelijkheden mogelijk te maken. Richting particuliere 

woningbezitters maar ook huurders. Elk openbaar gebouw waar het kan, 

heeft binnen vier jaar zonnepanelen op het dak. Dergelijke afspraken worden 

ook gemaakt met ondernemers op bedrijventerreinen. 

- Bewonersinitiatieven op het terrein van duurzaamheid, zoals lokale energie-

coöperaties, verdienen onze steun. 

- We voeren de duurzaamheidscheck in bij alle raadsvoorstellen. Dat betekent 

dat er bij ieder raadsvoorstel een stukje tekst komt waarbij beschreven wordt 

hoe dit beleid past in ons duurzaamheidsbeleid en welke afwegingen hierbij 

zijn genomen ten gunste van het milieu en de natuur. 

- Onze gemeente koopt 100% duurzame stroom in. Ook onze leveranciers en 

subsidie-ontvangende organisaties zetten we hiertoe aan. 

- We voeren een duurzaamheidstoets bij ons inkoop- en aanbestedingsbeleid 

in. Voortaan koopt de gemeente alleen nog in bij partijen, die circulair en 

duurzaam werken. 

- Tankstations en andere (mogelijk) vervuilende bedrijven horen niet in of naast 

natuur. Als gemeente maken we duidelijk beleid hier op, om de schaarse 

kwetsbare natuur die we hebben, te beschermen. 

- Uit steeds meer onderzoeken komt naar voren dat we minder moeten 

consumeren en meer moeten hergebruiken. Een sterke circulaire economie 

en het gelijktrekken van regels, subsidies, voorkeuren voor alle kringlopen 

hoort daarbij. Het uitsterfbeleid van Kringlopen draaien we dan ook terug.  

 

 

Milieu- en afvalbeleid 
- Situaties zoals de gifvaten van Rutgers Milieu willen we koste wat het kost 

voorkomen. We gaan een strakker milieubeleid voeren, waarbij de mens 

voorop staat en niet de belangen van de ondernemer. 

- We gaan bedrijven die mogelijk een risico vormen voor de volksgezondheid 

intensiever en vaker (onaangekondigd) controleren. 

- De hondenbelasting kan wat ons betreft naar beneden.  

- We willen dat de openbare afvalbakken vaker geleegd worden. Dit om 

vervuiling en verloedering tegen te gaan. 

- Bewoners kunnen suggesties doen waar ze een afvalbak willen. Als ze als 

omwonenden zelf zorgdragen voor de lediging stimuleren we dit extra. 

- Ons afvalbeleid kan eerlijker en socialer. Dus betalen per plaatsing aan de 

weg, maar wel meer rekening houdend met het inkomen.  

* Naar het onderzoek: Aan de slag met natuurinclusief bouwen(2010). Natuur en milieu federatie, in 

opdracht voor de provincie Zuid Holland, via https://milieufederatie.nl/wp-

content/uploads/sites/14/2019/09/20190823-Aan-de-slag-met-natuurinclusief-bouwen.pdf 
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6. Kunst, cultuur en recreatie 
Kunst en cultuur is van iedereen. Het is ons erfgoed en ook onze afkomst. De dag 

van MORGEN! vraagt daarom ook om innovatie. Niet alleen maar kunst en cultuur in 

gebouwen, maar vooral ook in de wijken en de straten. Zo is het van iedereen. 

Kunst en Cultuur voor iedereen 
- We willen dat kunst en cultuur ook toegankelijk is voor kwetsbare 

doelgroepen. Cultuur mag niet iets van de ‘rijken’ worden. Projecten of 

initiatieven met deze doelstelling krijgen voorrang; 

- Onze musea, landgoederen, kastelen en galerijen zijn één dag per maand 

gratis toegankelijk.  

- Het openhouden van de bibliotheek is van groot belang. Bibliotheken zijn 

laagdrempelige ontmoetings- en leerplaatsen. Dat betekent dat er in 

bibliotheken een bijdrage geleverd wordt aan de bestrijding van 

analfabetisme en laaggeletterdheid. Hierbij hoort dat er allerlei vormen van 

informatie te vinden is, er permanent open wifi-verbindingen zijn en er 

computers voor algemeen gebruik aanwezig zijn. 

 

Stimuleren van kunst en cultuur 
- Vanuit het Amphion Cultuurbedrijf wordt integrale cultuureducatie zo breed 

mogelijk aangeboden waarbij het aanbod volledig is afgestemd op de vraag 

van het (Achterhoekse) basisonderwijs. 

- Er is extra aandacht tussen de verbindingen die er gelegd kunnen worden 

tussen kunst/cultuur en bijvoorbeeld de zorg/welzijn of het jeugdbeleid. De 

linken tussen amateurkunst, culturele activiteiten en bijvoorbeeld 

dagbesteding van ouderen/jongeren, krijgt onze speciale aandacht; 

- De sector maakt op grote schaal gebruik van vrijwilligers(werk). We stimuleren 

dit door mensen die niet direct betaald aan de slag kunnen, te motiveren om 

in deze sector aan het werk te gaan/blijven. 

- We vragen van culturele instellingen, die door de gemeente gesubsidieerd 

worden, goed werkgeverschap, bijvoorbeeld door de toepassing van de Fair 

Practice Code. 

- Culturele diversiteit waarderen we en moedigen we aan. 

- We investeren in kunst op straat en op pleinen.  

- We willen een jaarlijkse Dichter des Doetinchem. Die kan jong of oud zijn, 

professioneel of amateur. Maar legt zo in woorden ook vast wat het gevoel is 

van dat moment. 

- Ieder jaar nodigen we 1 wijk uit bij het Cultuurbedrijf om een gratis voorstelling 

te zien. Zo weet iedereen de weg naar onze culturele instellingen beter te 

vinden. Maar op deze avond/middag gaan we ook gelijk het gesprek aan 

hoe zij kunst zien en wat past bij hun wijk. 
- Zo ontstaan er door de wijken, binnenstad en het buitengebied ook 

kunstroutes die vervolgens weer goed zijn voor het toerisme. 

 

Recreatie 
- De toeristenbelasting gebruiken we voor investeringen die al onze inwoners 

ten goede komen. 
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- We willen graag evenementen naar onze gemeente halen met ook regionale 

en eventueel zelfs landelijke allure. Als gemeente denken we mee, en maken 

jaarlijks een evenementen budget beschikbaar waarvoor ze subsidie kunnen 

krijgen.  

- We gaan de toeristische aantrekkingskracht vergroten door stimulering, 

uitbreiding en bekendheid van streekproducten. Ideeën zoals een 

streekwinkel/automatiek in de binnenstad juichen wij toe en ondersteunen we 

waar nodig. 

- Het fiets- en wandelroute-netwerk wordt uitgebreid en wordt extra 

aantrekkelijk gemaakt door gratis routekaarten, integratie in APPs etc. 

- Ook MTB routes zetten we uit en zorgen voor bewijzering. 

- Creatieve initiatieven zoals lunch- en dinerwandelingen, thema fietstochten 

(geschiedenis, landschap, streekproducten route, wijn route etc), worden 

extra gestimuleerd 

- Het wordt makkelijker gemaakt om een kleinschalige camperplaats of 

camping te starten. Denk bijvoorbeeld aan agrariërs of landwinkels die 

neveninkomsten willen genereren. Camperaars geven relatief veel geld uit in 

de gemeente en hebben weinig extra voorzieningen nodig. 

- En in de buurt van attracties, musea, natuurgebieden stimuleren we lokale 

ondernemers om campings, glampings of camperplaatsen te starten of 

starten deze zelf op. 

- De wethouder die verantwoordelijk is voor Binnenstad, krijgt ook recreatie en 

toerisme in de portefeuille. Dit vanwege de grote raakvlakken en zo krijgen de 

burgers en ondernemers bovendien één gezicht. 
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7. Sterke dorpskernen: Wehl, Gaanderen, Langerak, 

Nieuw-Wehl, IJzevoorde 
Wehl, Gaanderen, Langerak, Nieuw-Wehl & IJzevoorde horen net zo goed bij de 

gemeente als dat de stad Doetinchem dat zelf hoort. De dorpskernen hebben een 

eigen historie en hebben daarom ook een eigen aanpak en specifiek beleid nodig. 

Behoud van voorzieningen en ook de verenigingen in een dorp zorgen voor de 

leefbaarheid van MORGEN! 

 

Dorpsraden 
- Alle dorpen krijgen een eigen dorpsbudget, waarbij inwoners zelf bepalen 

waar ze het geld aan uitgeven. Dit doen we via de Dorpsraad. Door 

dorpsraden een eigen budget te geven voor activiteiten en/of voorzieningen 

vergroten we de autonomie van de dorpen, vermijden we bureaucratie en 

zorgen we ook voor slagkracht bij de verschillende dorpsraden. 

- We versterken de rol van de dorpsraden door hen minimaal 2 keer per jaar uit 

te nodigen bij de gemeenteraad. Hierin kunnen zij hun ervaringen delen en 

ook voorstellen doen. 

 

Voorzieningen 
- Er wordt extra ingezet om gebouwen met een publieke functie (scholen, 

verenigingsgebouwen, bibliotheken) in dorpen open te houden. Juist deze 

gebouwen en de verenigingen die daar zitten zijn veelal de kern van het dorp 

en verbeteren de leefbaarheid. 
- Bij het bouwen van nieuwe woningen wordt specifiek rekening gehouden met 

de woonvraag en de wensen in het dorp. 
- We eisen van projectontwikkelaars dat ze, naast het bouwen van goede 

woningen, bijdragen aan de leefbaarheid en voorzieningen in de nieuw te 

bouwen wijk. Denk hierbij aan speelplekken, groen en goede verbindingen. 

Dit zijn bovenwijkse plankosten.  

- Elke nieuwe wijk, en dus ook in de dorpen, wordt direct opgenomen in het 

openbaar vervoersnetwerk. 

- Er zijn goede bus- en fietsverbindingen met onze dorpen.  

- Veiligheid en dus zichtbaarheid van de fietsers is hierbij extra belangrijk. 

- Buurtbussen zijn alleen een alternatief als deze ook rolstoeltoegankelijk zijn. 

- Wehl & Gaanderen krijgen weer hun eigen wijk/dorpsteam met buurtcoaches 

die daar aanwezig zijn. De buurtcentra blijven daar ook open. 

  



34 

 

 

PvdA Doetinchem, Kompas naar MORGEN! 

  



35 

 

 

PvdA Doetinchem, Kompas naar MORGEN! 

8. Verkeer, openbaar vervoer & parkeren 
Infrastructuur en openbaar vervoer. 

- Er komt een klimaat-abonnement voor het openbaar vervoer in de 

Achterhoek. De drempel en vooral het financiële omslagpunt om de auto te 

laten staan wordt daarbij veel lager. Zo geven wij echt invulling aan onze 

klimaatambities. 

- Geen ondertunneling van de Europaweg. Zolang de provincie niet het 

overgrote deel betaald van de ondertunneling van het spoor bij de 

Europaweg, kiezen wij ervoor geen tientallen miljoenen te investeren voor het 

behalen van een marginale tijdswinst. We stoppen dan nu ook met zinloze 

onderzoeken hiertoe en laten één van de belangrijkste verkeersaders van 

Doetinchem na vele opbrekingen nu eindelijk met rust. 

- Een betere doorstroom bij het kruispunt bij het station is wat ons betreft een 

veel logischer alternatief. Dit kan meegenomen worden in het Masterplan 

Stationsgebied. 

- Ook ons openbaar vervoersnetwerk versterken we om deze reden. 

- Nieuwe wijken nemen we daarom ook standaard op in het openbaar 

vervoersnetwerk.  

 

Parkeren 
- Het parkeerbedrijf brengen we onder in het Binnenstadbedrijf. Na een 

transitiefase, zijn zij dus ook verantwoordelijk voor het resultaat hiervan. Één 

van de uitgangspunten hierbij is een vermindering van de parkeertarieven 

 

Tankstations en laadstation 
- We willen ons grondstoffenbeleid actualiseren. Daarbij komt de focus te 

liggen op minder fossiele brandstoffen en meer duurzame brandstoffen, zoals 

elektriciteit en waterstof. 

- We gaan meer elektrische laadpalen voor auto’s plaatsen, dit is in onze 

gemeente ver beneden het landelijk gemiddelde. 

- Ook voor elektrische fietsen komen er speciale oplaadpunten. 

- Tankstations en andere (mogelijk) vervuilende bedrijven horen niet in of naast 

natuur. Als gemeente maken we duidelijk beleid hier op, om de schaarse 

kwetsbare natuur die we hebben, te beschermen. 

 

Aandacht voor fietsers en voetgangers 
- In ons verkeerscirculatie-plan komt de focus te liggen op fietsers en 

voetgangers. De veiligheid, bereikbaarheid en doorlooptijd van deze beide 

groepen krijgen prioriteit boven die van gemotoriseerd verkeer. 

- In overleg met het Binnenstadbedrijf, omwonenden en de Doetinchemse 

Fietsersbond kijken hoe we de binnenstad meer fiets vriendelijk kunnen 

maken. Denk bijvoorbeeld aan het uitbreiden van de fietsparkeerplaats 

achter de Hema en ook de uitbreiding van de fietsparkeerplaats bij de Albert 

Heijn aan de Bardetplaats. 

- Ook onze invalswegen maken we aantrekkelijker voor fietsers. Dit door 

bijvoorbeeld kunstroutes, of routes langs Oude IJssel. 
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- We maken op de Kruisbergseweg een veiligere oversteek. Dit zodat er fietsers 

meer gedwongen worden over te steken en er dus minder onveilige situaties 

ontstaan. 

- We kiezen er voor om meer wegen in te richten als 30-km zones. Dit niet alleen 

met borden, maar ook qua uiterlijk. * 

- We kiezen voor minder asfalt en meer klinkers. * 

- Groene verkeersremmers, maar zonder laanwerking. * 

- Hoofdwegen en duidelijke verkeersaders binnen de bebouwde kom blijven 

50-km. Zo zorgen we dat daar de auto-intensiteit het hoogst is. Dit omdat het 

ongevallenrisico relatief gezien afneemt met de auto-intensiteit. * 

- Bij een boete voor het niet voeren van lichten op de fiets wordt direct ook 

een voor- en achterlicht op batterijen meegegeven. Dit zodat de fietser 

hierna direct zichtbaar en dus veiliger zijn of haar weg kan vervolgen. 

- Voetgangersoversteekplaatsen op 50-km wegen worden zoveel als kan 

beschermde oversteekplaatsen. ** 

- We willen voetgangersoversteekplaatsen herkenbaarder maken. Hier is 

namelijk volgens het SWOV (Stichting Wetenschappelijk Onderzoek 

Verkeersveiligheid) veel winst te halen. ** 

- Uit onderzoek blijkt dat in ongeveer de helft van de valincidenten op straat, 

de wegbeheerder nalatig is. Onderhoud qua losliggende tegels, kuilen, etc 

heeft daarbij prioriteit om alle voorzieningen goed bereikbaar voor iedereen 

te houden.** 

- Door de verkeerssituatie in de IJsselstraat aan te passen, zorgen we er voor 

dat de 30-km zone en het vrachtwagenverbod beter gewaarborgd en 

gehandhaafd kan worden.  

 

 

* Naar het onderzoek: Het nieuwe 30; Uitkomsten data-analyse drukke 30-wegen (2020). Rico Andriesse 

Goudappel Coffeng, Hans Godefrooij DTV Consultant, in opdracht van 15 gemeenten en 1 stadsregio. 

** Naar het onderzoek: Voetgangersveiligheid, Verkenning van onveiligheid, oorzaken en 

beleidsmogelijkheden (2020). Stichting Wetenschappelijk Onderzoek Verkeersveiligheid, In opdracht van 

Rijkswaterstaat Water Verkeer en Leefomgeving. 
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9. Doetinchems bestuur 
 

Openheid en vernieuwing. Dat zijn wat ons betreft de kernwoorden voor het 

Doetinchemse bestuur van MORGEN! We zorgen met gerichte maatregelen voor 

openheid en transparantie. Maken het, naast ons omarmde idee van de 

Ideeënmarkt, op nog meer manieren mogelijk voor inwoners om mee te doen. 

Daarnaast zetten we de gemeenteraad in positie, zodat we nog meer streven naar 

een echt duaal stelsel van macht en tegenmacht. 

 

Openheid 
- We gaan iedere schijn van achterkamertjes politiek tegen. We schaffen 

daarom oa het coalitieoverleg af en openbaren alle besluitenlijsten. 

- Er komt geen dichtgetimmerd coalitieakkoord, en maken zo meer ruimte voor 

vrije onderwerpen en eigen inbreng. Partijen vinden elkaar op gezamenlijke 

visie, en dus geen verstandshuwelijk. 

- Inspraak en betrokkenheid bij de besluitvorming zijn belangrijk. Daarom is alle 

informatie die mensen opvragen in principe openbaar.  

- Als inwoners en/of journalisten een WOB-verzoek doen, wordt dit altijd binnen 

de wettelijke termijn behandeld. 

- De gemeenteraad krijgt jaarlijks een overzicht van de WOB-verzoeken en de 

wijze van afhandeling. 

- De gemeenteraad krijgt jaarlijks een overzicht van alle rechtszaken die er 

tegen en door de gemeente zijn gevoerd met burgers en belanghebbenden 

met de uitspraak en wijze van afhandeling. 

- De gemeentelijke ombudsman krijgt een sterke positie in zijn/haar uitspraken 

en adviezen. 

- De uitspraken van de bezwarencommissie worden nu nog vaak door de 

gemeente naast zich neergelegd. De uitspraak krijgt een meer bindend 

karakter en als de gemeente de uitspraak naast zich neerlegt wijst het de 

betrokkende altijd op de vervolgstappen en ondersteund deze in de 

vervolgstappen. 

 

De mens weer centraal 
- Binnen 2 weken heeft iedereen antwoord die een brief of vraag stuurt naar 

de gemeente. 

- Standaard wordt in het (digitaal) briefpapier van ambtenaren en wethouders 

deze reactietermijn vermeld en er wordt verwezen naar het nieuw op te 

starten meldpunt, voor als men toch geen reactie krijgt. 

- Dit betekent ook dat politiek en ambtenaren extra geschoold worden. 

- Anoniem solliciteren wordt de norm in de gemeente Doetinchem. 

- Verder werken we er actief aan het personeel van de gemeentelijke 

organisatie een afspiegeling te laten zijn van Doetinchemse maatschappij. 

- We kiezen voor minder wethouders. Van nu 6 naar straks 4 wethouders. 

- Bij met name sociale vraagstukken, kijken we vooral naar wat er nodig is en 

niet naar hoeveel geld we er voor krijgen vanuit de centrale overheid. 
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Bewoners initiatieven  
- Inwoners krijgen de mogelijkheid om een onderwerp op de raadsagenda te 

zetten. Voor dit burgerinitiatief moeten ze 500 (Doetinchemse) 

handtekeningen verzamelen voor een idee op wijkniveau en 1000 

handtekeningen voor een idee op gemeenteniveau. 

- Initiatieven van inwoners steunen we alleen als ze breed gedragen worden. 

We willen voorkomen dat een mondige minderheid ten koste van een grote 

groep inwoners met gemeenschapsgeld haar zin doordrijft. 

- We richten weer een jongerenraad op. 

- We onderzoeken naar de mogelijkheden voor meer inspraak, zoals 

bijvoorbeeld een e-democracy. 

- We moedigen initiatieven van inwoners, die de sociale cohesie in een buurt of 

dorp vergroten, de leefomgeving vergroenen of energievoorziening 

verduurzamen, aan. Daarom verankeren we buurtrechten, zoals het ‘right to 

challenge’ en  ‘right to plan’ , in onze lokale verordeningen. 

- Bij elk project brengen we in kaart wat de actoren zijn, zowel burgers, 

ondernemers, studenten, etc. Deze brengen we als gemeente samen. 

 

Een sterke gemeenteraad 
- De gemeenteraad heeft te weinig zicht op overheids- bv’s. Hierdoor kunnen 

we moeilijk controleren en sturen bij belangrijke taken (onderhoud van de wijk 

en wegen, zorg, sport etc). We zien dit als niet wenselijk en willen de raad 

meer grip geven. 

- Om grip te krijgen op gemeenschappelijke regelingen nemen we naast 

cijfermatige doelen ook kwalitatieve doelen op in de begroting. De 

gemeenteraad toetst jaarlijks of en in hoeverre deze doelen gehaald worden. 

- We kiezen ervoor om spreektijd in de gemeenteraad afhankelijk te maken 

van fractiegrootte. Partijen mogen er wel voor kiezen gezamenlijk het woord 

te voeren, wat de spreektijd natuurlijk vergroot. Dit om recht te doen aan het 

aantal stemmen dat een partij vertegenwoordigd alsook om samenwerking 

te stimuleren. 

 

Financiën 
- We onderzoeken of we de gemeentelijke belastingen inkomensafhankelijk en 

ook vermogensafhankelijk kunnen maken. Zo maken we de belastingen 

eerlijker en voorkomen we ook dat er een armoedeval is voor mensen die 

door een kleine stijging van hun inkomen net niet meer in aanmerking komen 

voor kwijtschelding van de belastingen.  

- Als het sociale karakter van onze gemeente onder druk komt te staan door 

Rijks afwegingen, trekken we meer geld uit voor zorg aan onze inwoners die 

het nodig hebben. 

- Prioriteit moet liggen bij investering in mensen (de zachte kant) en minder in 

het fysieke domein. 

- Het financiële beleid moet erop gericht zijn om een structureel gezonde 

financiële positie te hebben, verantwoord met risico’s om te gaan en 

tegelijkertijd niet de boel op slot te zetten zodat niet meer kan worden 

geïnvesteerd in onze gemeente. 
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10. 10 puntenplan voor MORGEN!  


